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AURUM

PROGRAMA
DE ASOCIACION

TIPOS DE INGRESOS:

LS Vventas directas - recomendacién personal.

(D El programa de afiliados consta de 15 niveles de referidos

y estados de carrera. A medida que avanzas por estos niveles,

% Ingresos residuales - del trabajo de la estructura. , . )
no solo obtendras un nuevo puesto, sino que también

aumentaras tu porcentaje de ganancias por las ventas de los

paguetes de depdsito de la empresa. A partir de un volumen

% Bono adicional - por alcanzar un estatus de carrera. L —

comenzaras a recibir bonificaciones monetarias adicionales.

.g, Ingresos por ganancias del equipo
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ESTADOS DE CARRERA AURUM

MARKETER JADE PEARL

Volumen de carrera Volumen de carrera
Volumen de carrera

$3000 $10 000
Porcentaje de retorno Porcentaje de retorno Porcentaje de retorno
3% 5% 7%,
Contribucion personal Contribucion personal Contribucion personal
$100 $100 $200
Bono adicional Bono adicional Bono adicional
- $100 $500
Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional

Sin condiciones Sin condiciones Sin condiciones
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ESTADOS DE CARRERA

SAPPHIRE

Volumen de carrera
$25 000

Porcentaje de retorno
9%
Contribucién personal

$500

Bono adicional
$1000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

Sin condiciones

RUBY

Volumen de carrera
$50 000

Porcentaje de retorno
10,50%

Contribucién personal

$1000

Bono adicional

$2000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

Sin condiciones

AURUM

EMERALD

Volumen de carrera
$100 000

Porcentaje de retorno
12%

Contribucién personal

$2000
Bono adicional

$5000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

Sin condiciones
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ESTADOS DE CARRERA

DIAMOND

Volumen de carrera
$250 000

Porcentaje de retorno

13,50%

Contribucién personal

$5000
Bono adicional

$10 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

Sin condiciones

DOUBLE DIAMOND

Volumen de carrera
$500 000

Porcentaje de retorno

14,50%

Contribucion personal

$10 000
Bono adicional

$20 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

Sin condiciones

AURUM

TRIPLE DIAMOND

Volumen de carrera
$1 000 000

Porcentaje de retorno

15,50%

Contribucién personal

$20 000
Bono adicional

$50 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

Sin condiciones
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ESTADOS DE CARRERA

CROWN DIAMOND

Volumen de carrera
$2 500 000
Porcentaje de retorno
16,50%

Contribucién personal

$50 000

Bono adicional

$100 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

2 “Diamonds” y 1 “Emerald” en diferentes ramas,
a lo largo de toda la profundidad.

ROYAL CROWN DIAMOND

Volumen de carrera
$5 000 000

Porcentaje de retorno
17%

Contribucién personal

$100 000

Bono adicional

$150 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

1"Double Diamond" y 2 "Diamonds" en
diferentes ramas, a lo largo de toda la
profundidad.

AURUM

#
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VICE PRESIDENT

Volumen de carrera

$10 000 000

Porcentaje de retorno
17,50%
Contribucién personal
$200 000

Bono adicional

$500 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

1"Triple Diamond" y 2 "Double Diamond" en
diferentes ramas, a lo largo de toda la
profundidad.
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ESTADOS DE CARRERA

SENIOR VICE PRESIDENT

Volumen de carrera

$25 000 000

Porcentaje de retorno

18%

Contribucién personal

$500 000

Bono adicional

$1 000 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

2 "Crown Diamonds" y 1 "Triple Diamond" en
diferentes ramas, a lo largo de toda la
profundidad.

Sk
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GLOBAL PRESIDENT

Volumen de carrera
$50 000 000

Porcentaje de retorno

18,25%

Contribucién personal

$750 000

Bono adicional
$2 000 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

2 "Royal Crown Diamonds" en diferentes ramas
a lo largo de toda la profundidad.

E— h

i

~,
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FOUNDER

Volumen de carrera

$100 000 000

Porcentaje de retorno

18,50%

Contribucion personal
$1 000 000

Bono adicional

$3 000 000

Condiciones adicionales para recibir el Bono adicional.

2 "Vice Presidents" en diferentes ramas a lo
largo de toda la profundidad.

4/ ALGORITMO DE CONTABILIDAD DEL VOLUMEN DE CARRERA

NS

AURUM
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ALGORITMO DE CONTABILIDAD AURUM

DEL VOLUMEN DE CARRERA

Estado de Carrera Actual

Proximo estado profesional

Sapphire

Para avanzar al siguiente estado de carrera

min. +$15,000

Pearl
v $10 000

Facturacion profesional requerida

$25 000

Considerado:

40%

En el volumen de carrera, solo se cuenta una rama.

. Socios en la 1? linea:
invitados personalmente.

$3 600

Cuenta para el volumen de carrera
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GANANCIAS DEL TRABAJO DE LA ESTRUCTURA AURUM

INGRESOS RESIDUALES

EMERALD
> 12% <
A
12% 12%
12% 12% £
@ & 10.5%
5% 7% o
Sapphire ' Ruby

\\‘-‘_‘_’/'I

Jade Pearl
$40 000 $55 000

$7 500

$20 000

J' ESTATUS DE CARRERA - BONO EXTRA — 09



AURUM

ALGORITMO DE CONTABILIDAD

VOLUMEN DE CARRERA

Préximo estado profesional

Estado de Carrera Actual o .
| Para avanzar al siguiente estado de carrera Sa pphlre
'. Pear . _.
v $10 000 min. +$15 000 J Facturacion profesional requerida
$25 000

Volumen actual

$25,000

. Socios en la 1? linea:
invitados personalmente

. Socios en la 2°2 linea

- - - - - - Cuenta para el volumen de carrera:
M socios en Ia 3° linea 40%
- - : : - - de una rama
A B C
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ALGORITMO DE CONTABILIDAD AURUM

VOLUMEN DE CARRERA

Volumen de la rama A Volumen de laramaB Volumen de larama C

($1 000+$500+$10 000+$2 000+$3 ($5 000+$2 000+$4 000+$100+ ($3 000+$1 000+$500+$20 000+$5
000)x40% $200)x40% 000)x40%

=$6 600 =$4 520 =$11 800

En el volumen de carrera, se cuentan $6.600 En el volumen de carrera, se cuentan $4,520 En el volumen, solo se cuentan $11,800

Volumen total de carrera:

Rama A $6 600
$10000 + _ . s $32 920 < $25 000
Rama C $11 800 Bono adicional - $1,000.

J/ CAPACITACION PROFESIONAL - EVENTOS OFICIALES. — 11



INGRESOS POR GANANCIAS DEL EQUIPO

—

S —"

Ingresos por ganancias del equipo -
A partir del nivel JADE, recibiras hasta
un 30% de Ingresos pasivos
adicionales basados en las ganancias
de tu equipo por los Paguetes de
Depdsito.

Tus ingresos aumentan con el crecimiento de tu equipo,

amplificando tus recompensas financieras sin esfuerzo.

JADE

PEARL

SAPPHIRE

RUBY

EMERALD

\# DIAMOND

N , DOUBLE DIAMOND

# TRIPLE DIAMOND

/ CROWN DIAMOND

i % ROYAL CROWN DIAMOND

o VICE PRESIDENT

SENIOR VICE PRESIDENT

/0 GLOBAL PRESIDENT

1! FOUNDER

4/ EJEMPLO DE INGRESOS POR GANANCIAS DEL EQUIPO

5%
7.5%
10%
12,5%
15%
17.5%
19%
20.5%
22%
23.5%
25%
26.5%
28%

30%

AURUM
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EJEMPLO
INGRESOS POR

GANANCIAS DEL EQUIPO

DIAMOND

$30 000

e,

7,5%

PEARL

$15 500 $7 000

Los ingresos se calculan en funcion de la diferencia entre tus rangos.

o
[ Pl 4
VICE
PRESIDENT
P 25% 4
VN
o
® ® 12,5%
10% 15% 0
RUBY
SAPPHIRE EMERALD

$11 000
A

®
10%

¢

SAPPHIRE

$5 000

J/ DUBAI PRE-LAUNCH PROMOTION
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PROMOTION

DUBAI PRE-LAUNCH

B
.
r
.
-
¥
3

Nos complace invitarte al evento
exclusivo — Dubai Pre-Launch
Promotion, que tendra lugar del
7 al 9 de marzo.

El periodo de promocién durara hasta el 1 de enero de 2025.

ACHIEVER LEVEL EXECUTIVE LEVEL

Calificacion para uno Calificacién para dos
$15,000  $25,000
Alcanzar en ventas directas Alcanzar en ventas directas
Recelve: Receive:

e Unainvitacion parauna ST
e Unainvitacion parados

persona
PErsonas

e Reembolso de los costos del
vuelo hasta $750

e Reembolso de los costos
del vuelo hasta $1,500

J/ CAPACITACION PROFESIONAL EVENTOS OFICIALES

ELITE VIP LEVEL

Calificacion para dos

$50,000

Alcanzar en ventas directas

Receive:

e Unainvitacion para dos
personas

e Reembolso de los costos del
vuelo hasta $2,000

e Privilegios VIP exclusivos
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CAPACITACION PROFESIONAL

EVENTOS OFICIALES

CONFERENCIAS Y REUNIONES EN VIVO

Una parte integral de la cultura corporativa de Aurum son las reuniones abiertas para
los usuarios y socios de la empresa. El calendario trimestral de eventos presenciales
en varias partes del mundo brindara a los usuarios activos de la plataforma la
oportunidad de recibir recompensas adicionales por su lealtad y compromiso.

PUEDES ESPERAR:

Comunicacioén y reuniones con la alta direccion de la empresa

Networking conjunto

Capacitacion, motivacién, desarrollo personal integral

Ceremonias de premiacion para los participantes activos

Informes actuales y detallados sobre los resultados del trabajo realizado

Anuncios y planes de desarrollo futuro de la empresa

AURUM

EN VIVO. TRANSMISIONES EN VIVO

Para educar a nuestra comunidad y ampliar sus horizontes en el campo de
las tecnologias modernas, planeamos realizar webinars en linea regulares
donde informaremos a los usuarios sobre las innovaciones de la industria y
las oportunidades que surgen de ellas.

Q Esfera de Tl (Tecnologia de la Informacion)

Noticias en la industria de las criptomonedas y blockchain
Estrategias de inversion y educacion financiera

Sesiones AMA con traders y lideres de la industria
Desarrollo en linea y promocién de la marca personal

Oportunidades del programa de asociacion

Actualizaciones de la plataforma y productos

J'  ACTIVIDADES CONJUNTAS - CULTURA CORPORATIVA — 15



ACTIVIDADES CONJUNTAS AURUM

CULTURA CORPORATIVA

TOURS Y EXPEDICIONES EN EQUIPO

Ademas del descanso cultural en areas de resort, también planeamos ofrecer
a los usuarios turismo exético conjunto, donde no solo podran relajarse, sino
también desafiar los elementos naturales.

° Senderismo en las montanas 0 Deportes extremos

VIAJES EMOCIONANTES

° Expediciones de exploracion de

Los viajes conjuntos son un componente clave para el ° Buceo y esnorquel

i ) cuevas

desarrollo integral dentro de Aurum. Ademas de

establecer nuevas asociaciones, los viajes mejoran

significativamente la productividad general del equipo. , . L
° Turismo en auto y moto ° Excursiones a lugares historicos
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:GRACIAS POR SU ATENCION!

UNA ASOCIACION CONFIABLE

— ES LA CLAVE PARA EL CRECIMIENTO
Y LA PROSPERIDAD MUTUOS.
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