AURUM

PARTENARIAT PROGRAMME

3€ La vente directe 3% Revenu résiduel 3¢ Bonus supplémentaire 3¢ Revenus de I'équipe



AURUM

PARTENARIAT
PROGRAMME

TYPES DE REVENUS :

€S La vente directe - Recommandation personnelle

% Revenu résiduel - provenant du travail de la structure | RO GC LU EL ULt AUt

de parrainage et de statuts de carriére. En progressant a travers ces

niveaux, vous ne gagnerez pas seulement une nouvelle position,
q Bonus SU pplémenta ire - pou r I'Obtentlon mais vous augmenterez également votre pourcentage de revenus
O d' °~ provenant des ventes des packs de dépét de la société. A partir d'un
un statut de carriere
volume de ventes de 25 000 $ au statut de carriere "JADE", vous

commencerez a recevoir des bonus monétaires supplémentaires.

.g, Revenus de I'équipe
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STATUTS DE CARRIERE

MARKETER

Chiffre d'affaires de carriere

Pourcentage de retour
3%
Contribution Personnelle

$100

Bonus supplémentaire

Additional conditions for receiving Extra Bonus

No conditions

JADE

Chiffre d'affaires de carriére

$3000

Pourcentage de retour
5%

Contribution Personnelle
$100

Bonus supplémentaire

$100

Additional conditions for receiving Extra Bonus

No conditions

PEARL

Chiffre d'affaires de carriére
$10 000

Pourcentage de retour
7%

Contribution Personnelle
$200

Bonus supplémentaire

$500

AURUM

Additional conditions for receiving Extra Bonus

No conditions
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STATUTS DE CARRIERE

SAPPHIRE

Chiffre d'affaires de carriere
$25 000

Pourcentage de retour
9%

Contribution Personnelle

$500

Bonus supplémentaire

$1000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus

supplémentaire

Aucune condition

RUBY

Chiffre d'affaires de carriere
$50 000

Pourcentage de retour
10,50%

Contribution Personnelle

$1000

Bonus supplémentaire

$2000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus

supplémentaire

Aucune condition

EMERALD

Chiffre d'affaires de carriére

$100 000

Pourcentage de retour
12%

Contribution Personnelle
$2000

Bonus supplémentaire

$5000

AURUM

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus

supplémentaire

Aucune condition
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STATUTS DE CARRIERE

DIAMOND

Chiffre d'affaires de carriere
$250 000

Pourcentage de retour

13,50%

Contribution Personnelle
$5000

Bonus supplémentaire

$10 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

Aucune condition

DOUBLE DIAMOND

Chiffre d'affaires de carriere
$500 000

Pourcentage de retour

14,50%

Contribution Personnelle
$10 000

Bonus supplémentaire

$20 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

Aucune condition

AURUM

TRIPLE DIAMOND

Chiffre d'affaires de carriére
$1 000 000

Pourcentage de retour

15,50%

Contribution Personnelle
$20 000

Bonus supplémentaire

$50 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

Aucune condition

— 05



STATUTS DE CARRIERE

CROWN DIAMOND

Chiffre d'affaires de carriere
$2 500 000
Pourcentage de retour
16,50%

Contribution Personnelle

$50 000

Bonus supplémentaire

$100 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

2 "Diamants" et 1 "Emeraude" dans différentes
branches, sur toute la profondeur.

ROYAL CROWN DIAMOND

Chiffre d'affaires de carriere
$5 000 000

Pourcentage de retour
17%

Contribution Personnelle

$100 000

Bonus supplémentaire

$150 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

1"Double Diamant" et 2 "Diamants" dans
différentes branches, sur toute la profondeur.

AURUM

F

..I ‘/v\
) 4 p !

VICE PRESIDENT

Chiffre d'affaires de carriere
$10 000 000

Pourcentage de retour
17,50%

Contribution Personnelle
$200 000

Bonus supplémentaire

$500 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

1 "Triple Diamant" et 2 "Double Diamants" dans
différentes branches, sur toute la profondeur.
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STATUTS DE CARRIERE

SENIOR VICE PRESIDENT

Chiffre d'affaires de carriere
$25 000 000

Pourcentage de retour
18%
Contribution Personnelle

$500 000

Bonus supplémentaire

41 000 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

2 "Diamants Couronne" et 1 "Triple Diamant"
dans différentes branches, sur toute
la profondeur.

GLOBAL PRESIDENT

Chiffre d'affaires de carriere
$50 000 000

Pourcentage de retour
18,25%
Contribution Personnelle

$750 000

Bonus supplémentaire

$2 000 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

2 "Diamants Couronne Royale" dans différentes

branches, sur toute la profondeur.

AURUM

FOUNDER

Chiffre d'affaires de carriere
$100 000 000

Pourcentage de retour
18,50%
Contribution Personnelle

$1 000 000

Bonus supplémentaire

$3 000 000

Conditions supplémentaires pour recevoir le bonus
supplémentaire

2 "Vice-Présidents" dans différentes branches,
sur toute la profondeur.

J/ ALGORITHME DE CALCUL DU CHIFFRE D'AFFAIRES DE CARRIERE
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ALGORITHME DE COMPTABILITE

CHIFFRE D'AFFAIRES DE CARRIERE

Statut de carriere actuel
Pearl
$10 000

Partenaires en 1ére ligne -
invités personnellement.

Pour passer au statut de carriére suivant

min. +$15 000

Vous

e O
N/
&

$3 600

Compte pour le chiffre d'affaires de carriere

AURUM

Prochain statut professionnel

Sapphire

Chiffre d'affaires professionnel requis

$25 000

Considéré:

40%

Dans le chiffre d'affaires de carriere, une seule branche
est prise en compte.
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PROFIT PROVENANT DU TRAVAIL DE LA STRUCTURE

REVENU RESIDUEL

12%

9%

Sapphire

$40 000

EMERALD
P 12% 4
A
12% 12%
O &
5% 7%
Jade Pearl

$7 500

$20 000

J/ STATUTS DE CARRIERE - BONUS SUPPLEMENTAIRE

12%

o
10.5%

Q

Ruby

$55 000

AURUM
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ALGORITHME DE COMPTABILITE

CHIFFRE D'AFFAIRES DE CARRIERE

Statut de carriere actuel

Pearl

\\/ $10 000

. Partenaires en lére
ligne - invités
personnellement.

. Partenaires en 2eéme ligne

. Partenaires en 3éme ligne

Pour passer au statut de carriére suivant

min. +$15 000

b 4 b 4 b 4 b 4 b 4 b 4
$2,000 $3,000 $100 $200 $20,000 $5,000

AURUM

Prochain statut professionnel

Sapphire

Chiffre d'affaires professionnel requis

$25 000

Chiffre d'affaires actuel

$25,000

Compte pour le chiffre d'affaires
de carriere :

40%

d'une seule branche.
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ALGORITHME DE COMPTABILITE AURUM

CHIFFRE D'AFFAIRES DE CARRIERE

Chiffre d'affaires de la Chiffre d'affaires de la Chiffre d'affaires de la
branche A branche B branche C

($1 000+$500+$10 000+$2 000+$3 ($5 000+$2 000+$4 000+$100+ ($3 000+$1 000+$500+$20 000+$5
000)x40% $200)x40% 000)x40%

=$6 600 =$4 520 =$11 800

Dans le chiffre d'affaires, $6 600 sont pris en compte. Dans le chiffre d'affaires, $4 520 sont pris en compte. Dans le chiffre d'affaires, $11 800 sont pris en compte.

Chiffre d'affaires total de carriere:

$_|0 000 + Branche A $6 600 $32 920 > $25 000

Branche B $4 520

Bonus supplémentaire - $1 000
Branche C $11 800 PP

J/ REVENUS DE L'EQUIPE — N



REVENUS DE L'EQUIPE

— R

IRevenus de I'équipe -

A partir du niveau JADE, vous recevrez
jusqu'a 30% de revenu passif
supplémentaire basé sur les gains de
votre équipe provenant des packs de
dépot.

Vos revenus augmentent avec la croissance de votre

équipe, amplifiant ainsi vos récompenses financiéeres

sans effort.

J/ EXEMPLE DE REVENU PROVENANT DES GAINS DE L'EQUIPE

JADE

PEARL

SAPPHIRE

RUBY

EMERALD

DIAMOND

. DOUBLE DIAMOND

TRIPLE DIAMOND

' CROWN DIAMOND

i ROYAL CROWN DIAMOND

VICE PRESIDENT

SENIOR VICE PRESIDENT

GLOBAL PRESIDENT

FOUNDER

5%
7.5%
10%
12,5%
15%
17.5%
19%
20.5%
22%
23.5%
25%
26.5%
28%

30%

AURUM
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EXAMPLE

REVENUS DE L'EQUIPE

DIAMOND

$30 000

A

7,5%

PEARL

$20 000

SAPPHIRE

$15 500

rr. g
4}'\-../\
” -

VICE
PRESIDENT

P 25% 4

VN

Le revenu est calculé en fonction de la différence entre vos rangs.

4
£
® 12,5%
15% o
) RUBY
EMERALD

$11 000
$7 000 —

SAPPHIRE

$5 000

J/ DUBAI PRE-LAUNCH PROMOTION — 13



PROMOTION

DUBAI PRE-LAUNCH

La période de promotion durera jusqu'au ler janvier 2025.

Nous avons le plaisir de vous
inviter a I'événement exclusif —
Dubai Pre-Launch Promotion,

qui aura lieu du 7 au 9 mars.

N2

ACHIEVER LEVEL EXECUTIVE LEVEL ELITEVIP LEVEL
Qualification pour une Qualification pour Qualification pour
personne deux deux

$15,000

Atteindre en ventes directes

Recevez:

e Une invitation pour une
personne

e Unremboursement des
frais de vol jusqu'a $750

FORMATION PROFESSIONNELLE - EVENEMENTS OFFICIELS

$25,000

Atteindre en ventes directes

Recevez:

e Une invitation pour deux
personnes

e Unremboursement des
frais de vol jusqu'a $1,500

$50,000

Atteindre en ventes directes

Recevez:

e Une invitation pour deux
personnes

e Unremboursement des
frais de vol jusqu'a $2,000

e Privileges VIP exclusifs
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FORMATION PROFESSIONNELLE

EVENEMENTS OFFICIELS

CONFERENCES ET REUNIONS EN PRESENTIEL

Une partie intégrante de la culture d'entreprise d'Aurum est les réunions ouvertes
pour les utilisateurs et les partenaires de |I'entreprise. Le calendrier trimestriel des
evénements en présentiel dans diverses régions du monde offrira aux utilisateurs
actifs de la plateforme l'opportunité de recevoir des recompenses supplémentaires
pour leur fidélité et leur engagement.

VOUS POUVEZ VOUS ATTENDRE A :

Communication et rencontres avec la haute direction de I'entreprise
Réseautage conjoint

Formation, motivation, développement personnel complet
Cérémonies de remise de prix pour les participants actifs

Rapports actuels et détaillés sur les résultats du travail accompli

Annonces et plans de développement futurs de lI'entreprise

AURUM

EN DIRECT. DIFFUSIONS EN DIRECT

Pour éduquer notre communauté et élargir leurs horizons dans le domaine
des technologies modernes, nous prévoyons d'organiser réegulierement des
webinaires en ligne ou nous informerons les utilisateurs des innovations
du secteur et des opportunités qu'elles offrent.

° Domaine IT (Technologies de l'information)

° Actualités dans l'industrie des cryptomonnaies
et de la blockchain

Stratégies d'investissement et littératie financiéere

Sessions AMA avec des traders et des leaders
de l'industrie

Développement en ligne et promotion de la marque
personnelle

Opportunités du programme de partenariat

Mises a jour de la plateforme et des produits

J/ ACTIVITES CONIJIOINTES - CULTURE D'ENTREPRISE 4, — 15



ACTIVITES CONJOINTES AURUM

CULTURE D'ENTREPRISE

VISITES D'EQUIPE ET EXPEDITIONS

En plus de |la détente culturelle dans les zones de villégiature, nous prévoyons
également d'offrir aux utilisateurs un tourisme exotique en groupe, ou ils

pourront non seulement se détendre, mais aussi relever des défis face aux
éléments naturels.

° Randonnées en montagne ° Sports extrémes
Les voyages en groupe sont un-élément clé ° Expéditions d'exploration de grottes ° Plongée sous-marine et snorkeling
du développement global au sein d'Aurum. En plus
de créer de nouveaux partenariats, les voyages
augmentent considérablement la productivité globale ° Tourisme automobile et motocycliste ° Excursions vers des lieux historiques

de |I'équipe.
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MERCI POUR VOTRE ATTENTION !

PARTENARIAT FIABLE

— EST LA CLE
DE LA CROISSANCE
ET DE LA PROSPERITE MUTUELLES
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